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OGGETTO: Regione Marche — Borse Lavoro 2026/2027

La Borsa Lavoro € una misura regionale di politica attiva del lavoro (art. 19 L.R. Marche n.
2/2005), finanziata dal PR Marche FSE+ 2021-2027. Consiste in un percorso di formazione "on
the job" della durata di 8 mesi, svolto presso un'azienda, un libero professionista o un ente
no-profit ("Soggetto Ospitante"), finalizzato a favorire l'inserimento o il reinserimento
lavorativo del disoccupato.

Elemento fondamentale: la Borsa Lavoro NON costituisce in alcun caso un rapporto di lavoro
subordinato o autonomo, né genera obblighi contributivi in capo all'ospitante.

Puo interessarti perché:

Possibilita di valutare un potenziale collaboratore per 8 mesi, in affiancamento
formativo, senza costi diretti di indennita (a carico della Regione tramite INPS).

Nessun costo previdenziale/contributivo aggiuntivo per l'azienda ospitante, salvo
assicurazione INAIL, RCT e formazione sicurezza a proprio carico.

Strumento utile per pianificare futuri inserimenti, in particolare per profili difficili da
reperire sul mercato.

Requisiti principali del disoccupato (destinatario):

Residenza in Regione Marche;

Eta 18-65 anni.

Stato di disoccupazione da oltre 6 mesi (180 giorni), ai sensi del D.Lgs. 150 /2015.
Patto di Servizio sottoscritto con un Centro per I'Impiego (CPI) delle Marche.
Non percettore di NASpI o DIS-COLL.

Non aver svolto Borse Lavoro /tirocini extracurriculari FSE+ negli ultimi 24 mesi.

Requisiti principali del Soggetto Ospitante (azienda):
* Sede operativa fisica nelle Marche;
* Regolarita contributiva, assicurativa e in materia di sicurezza sul lavoro.
* Nessun rapporto di lavoro o di parentela (art. 230-bis c.c.) pregresso con il candidato.
* Numero di Borse attivabili proporzionato ai dipendenti occupati nell'unita operativa
(vedi tabella).
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Durata, indennita e costi

Durata Borsa 8 mesi

Orario settimanale Minimo 28 - massimo 32 ore

Indennita mensile al borsista € 800,00 (a carico Regione Marche / INPS)

Costo totale per l'azienda Nessuno per l'indennita; a carico
dell'ospitante solo INAIL, RCT e formazione
sicurezza,/DPI

Soglia minima presenze per liquidazione 75% del monte ore previsto (mensile e
complessivo)

Come e quando presentare domanda

La domanda deve essere presentata dal soggetto disoccupato, previa individuazione condivisa
del progetto con l'azienda ospitante, esclusivamente tramite il portale telematico Siform2
(https:/ /siform2.regione.marche.it), con SPID, CIE o CNS.

N

E necessaria una marca da bollo da € 16,00.

2026 Dal 3 luglio al 3 agosto 2026

2027 Dal 1° al 31 luglio 2027

Le domande sono valutate "a sportello” fino a esaurimento delle risorse assegnate a ciascuna
area provinciale (sub-codice bando), con punteggio minimo di ammissione pari a 60/100,
calcolato su criteri automatici (coerenza professionale, profilazione, anzianita di
disoccupazione, genere, eta, borghi storici).

Ancona 109 755.787,05
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Ascoli Piceno 101 701.860,28
Macerata 82 569.956,19
Pesaro Urbino 87 606.103,54
Fermo 53 366.292.93
Totale 432 3.000.000,00

Obblighi principali dell’azienda ospitante:
 Attivare a proprio carico copertura INAIL e polizza RCT per il borsista.
* Garantire formazione sulla sicurezza (D.Lgs. 81/2008) ed eventuali DPIL.
* Nominare un tutor aziendale che affianchi il borsista e validi le presenze.
» Effettuare la comunicazione obbligatoria (UNILAV, codice C.04.00) tramite COMarche.
* Non utilizzare la Borsa per sostituire esigenze produttive ordinarie.
* Consentire eventuali controlli e verifiche in loco da parte della Regione.

Lo studio resta a disposizione per eventuali chiarimenti.

Distinti saluti
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